B-dul Regele Carol I nr.43, Cod 130024, Dambovita
Tel./fax. 0245210046, email: tm_tgv(@yahoo.com

TONY BULAND R A
Nr. 957D0s2/09.11.2023
Afisat la ora: 16.30

REZULTATUL CTAPLEI A DOUA
-PROBA SCRISA -
la concursul organizat pentru ocuparea unei functii contractuale vacante de executie de
Muncitor calificat-Instalator M;G IV in cadrul Formatie muncitori-Directia de sceni a
Teatrului Municipal “Tony Bulandra”Targoviste

Nr. Numar de inregistrare Punctajul obtinut Rezultatul etapei
crt. atribuit dosarului de a?2a-
inscriere la concurs Proba scrisd
1. 871Dos2 31,00 puncte Respins
2., 894Dos2 23,00 puncte Respins

Potrivit art.57 din HG nr. 1336/2022 afisarea rezultatelor obtinute de candidati la
probele concursului, precum si afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor si a rezultatelor
finale ale concursului se realizeaza folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit
fiecdrui candidat. ,

Conform art. 45 alin (2) lit. a) din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice: “ Sunt declarati admisi la proba scrisi candidatii care au
obtinut:

a) minimum 50 de puncte, in cazul concursurilor organizate pentru ocuparea functiilor
contractuale de executie;”

Eventualele contestatii se pot depune in termen de cel mult o (1) zi lucritoare de la
data si ora afisdrii, la sediul Teatrului Municipal “Tony Bulandra” Targoviste la
Compartimentul Resurse umane, respectiv pani la 10.11.2023 ora 16.30.

Potrivit art. 98 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, termenele se
calculeazd avandu-se in vedere inclusiv ziua cind au inceput si ziua cand s-au sfarsit. Termenul de o zi
lucrdtoare incepe de la data si ora afigérii rezultatelor selectiei sau a probelor de concurs si se incheie in ziua
lucrdtoare urmitoare la aceeasi ord la care a inceput. Termenul care incepe intr-o zi nelucritoare sau de
sdrbdtoare legald se considerd ca incepe in prima zi de lucru urmitoare. Termenul care se sfirseste intr-o zi
nelucrdtoare sau de sédrbatoare legala se va prelungi pana la sfarsitul primei zile de lucru urmatoare.

Secretar comisie,
Insp. Specialitate
Scarlat Violeta



