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RAPORTUL ANUAL
cu privire la respectarea normelor de conduita de catre personalul contractual din
Teatrul Municipal Tony Bulandra Targoviste, precum si a informatiilor continute de acesta

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduitd de catre personalul contractual
Posturi 20
Numarul posturilor de naturd contractuald din autoritatea sau aprobate
institutia publica Posturi 7
1. ocupate
Din care posturi care se ocupa cu personal Incadrat: 79
- cu contract individual de munca
- cu contract de management 1
Numiir de sesizari privind cazurile de incalcare a normelor de conduita
profesionala, din care:
2. |- functii de executie 2
- functii de conducere
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor
3. |Obiectul sesizdrii : absente nemotivate
Numar de angajati contractuali care au incédlcat normele de conduitd
morala si profesionala,
4 din care: )
" |- functii de executie
- functii de conducere
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor
Cauzele de incalcare a normelor de conduitd profesionala : ArAt' il ..
5. neindeplinirea
artibutiilor
6. |Numar de sesizari solutionate 2
7. |Modul de solutionare a sesizarilor Demzp
sanctionare
Crearea unui
‘ o i - : - climat
8. |Consecintele incalcarii normelor de conduitd profesionala .
tensionat
de lucru
9 Maisuri propuse pentru inlaturarea cauzelor de incalcare a normelor de Instruiri de
" |conduita profesionala constientizare
10. Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotéarare judecatoreasca definitiva Av;rtisment
scris
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