B-dul Regele Carol 1 nr.43, Cod 130024, Ddmbovita
Tel./fax. 0245210046, email: tm_tgvizyahoo.com

TEATRUL

TONY BULANDRA
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Nr. 746/28.09.2016

AURGANIZEA.ZE
EXAMENE DE PROMOVARE IN TREPTE/ GRADE PROFESIONALE IMEDIAT
SUPERIOARE PENTRU URMATOARELE POSTURI ;

I — Operator lumini S 111 - 1 post Data examenului 14.10.2016
11 — Regizor scend M ITI —1 post Data examenului 14.10.2016
111 - Casier M - 1 post Data examenului 14.10. 2016

Examenul de promovare in trepte si grade profesionale se organizeazi in conformitate cu

¢ Bugetul aprobat pe anul 2016 Teatrului Municipal "Tony Bulandra™ Targoviste;

e dispozitiile Legii nr. 284/2010 - Legea-cadru privind salarizarea umtard a personalului
platit din fonduri publice;

e dispozifiille HG nr. 286 din 23 martie 2011 (*actualizati*) pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice. modificata prin HOTARAREA nr. 1.027
din 11 noiembric 2014

Conditii de participare la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale pentru 1 post
operator lumini § 111, 1 post regizor scend M II1, 1 post casier M
a) o vechime de minim 6 luni in treapta sau gradul profesional din care promoveaza.

Calendarul concursurilor si Probele de concurs:

Pentru postul de operator lumini S I11:
- proba scrisd ; se va desfisura in data de 14 octombrie 2016, orele 10.00 la sediul Teatrului Municipal

"Tony Bulandra™ Targoviste

Pentru positul de recizor sceni M 111:
- proba scrisd : se va desfisura in data de 14 octombrie 2016, orele 10.00 la sediul Teatrului Municipal

“Tony Bulandra™ Targoviste

Pentru postul de casier M:
- proba scrisa : se va desfasura In data de 14 octombrie 2016, orele 10.00 la sediul Teatrului Municipal
"Tony Bulandra” Targoviste




Bibliografia de examen:

Pentru postul de operator lumini 5 111;

-0G nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum $i
desfAsurarea activititii de impresariat artistic. modificata si aprobata prin Legea nr. 353 din 3 decembrie
2007

- Ordin nr. 2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor $1 capitalurilor proprii

- "Elemente fundamentale de inginerie electrica” — Vol 1, Mihail Florin Stan, Elena Otilia
Virjoghe, Adela Gabriela Husu, Ed. Bibliotheca Targoviste,2004,- Capitolul 2 — "Teoria circuitelor
electrice™; Capitolul 5 - Subcapitolul 5.2-"Mésurarea curentilor si tensiunilor”, Subcapitolul 5.4 —
“"Misurarea puterilor”™; Capitolul 6 — Subcapitolul 6.1 "Dispozitive semiconductoare™ ,subcapitolul 6.2
"Redresoare™.

Pentru postul de regizor scend M 111

-0OG nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum $i
desfagurarea activitifii de impresarial artistic, modificata si aprobaté prin Legea nr. 353/2007

-Legea nr, 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritagile si
institutiile publice

-Codul muncii: Titlul 11 - Capitolul 11 - -,.Executarea contractului individual de muned” si Titlul
XI1-Capitolul Il - ,.Raspunderea disciplinara,

- Ordin nr. 2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
electuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

-Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Municipal “Tony Bulandra™ Targoviste

Penitru postul de casier M:

-Lepea nr.82/1991 -legea contabilitifii, modificatd §1 actualizati;

-Lepgea nr.22/1969-privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanfii $i raspunderea in

legiiturd cu gestionarca bunurilor;

-Legea nr. 353 din 3 decembrie 2007 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 21/2007
privind institutiile §i companiile de spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitafii de
impresariat artistic;

Informatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse umane,
la telefon 0245 210 046 (luni- vineri intre orcle 08.00 — 16.00)



